STOWARZYSZENIE ,,ZOLKIEWSZCZACY”

przy IV Liceum Ogélnoksztalcacym im. Hetmana Stanistawa Zélkiewskiego
w Siedlcach

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.
§1
Stowarzyszenie dzialajace na mocy niniejszego statutu jest dobrowolnym spotecznym

zrzeszeniem wychowankow i pracownikow IV Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. hetmana
Stanistawa Zolkiewskiego w Siedlcach oraz osdb zainteresowanych dziataniem na rzecz szkoty.

§2

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Zotkiewszczacy”. W dalszych postanowieniach niniejszego statutu
nazywane bedzie ,,Stowarzyszeniem”.

§3

=

Stowarzyszenie dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest IV Liceum Ogolnoksztalcace im. hetmana Stanislawa
Z6kkiewskiego w Siedlcach, ul. Konarskiego 1, 08-110 Siedlce.

§ 4

1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkodw.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze jednak zatrudnia¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna z chwila wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego.

§6

Stowarzyszenie uzywa pieczgci 1 odznak zatwierdzonych przez Walne Zebranie, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

II. CELE I SRODKI DZIALANIA.

§7
Stowarzyszenie ma na celu krzewienie 1 utrzymywanie wigzi kolezenskich i solidarnosci
wsrdd jego cztonkdéw oraz szeroko pojeta dziatalnos$¢ na rzecz IV Liceum Ogolnoksztalcacego

im. hetmana Stanistawa Zétkiewskiego w Siedlcach zwanego dalej Szkota, poprzez:

1. Inspirowanie, aktywizowanie i integrowanie wychowankéw na rzecz wszechstronnego
rozwoju Szkoty.



Dokumentowanie i popularyzowanie dorobku historycznego i wspdtczesnego Szkoty, jej
zashuizonych wychowankow, nauczycieli i ucznidw, we wszystkich dziedzinach zycia
spotecznego, oswiatowego i kulturalnego.

Pomnazanie dorobku naukowego, wychowawczo-dydaktycznego, kulturalnego i
materialnego Szkoly.

Pozyskiwanie i pomnazanie srodkow materialnych stuzacych celom dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Dzialania na rzecz utrzymania Szkoly w historycznym budynku przy ulicy Konarskiego
1.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.

2.
3.
4

10.
11.
12.
13.

Pozyskiwanie srodkow na zachowanie i rozwo0j infrastruktury Szkoty przy ulicy
Konarskiego 1 w Siedlcach,

Zrzeszanie osob fizycznych i1 prawnych akceptujacych program Stowarzyszenia.
Tworzenie zespotow, komisji 1 sekcji problemowych,

Wspoidziatanie z organami panstwa 1 samorzadu terytorialnego, organizacjami spoteczno
— politycznymi oraz zawodowymi,

Nawiazywanie 1 utrzymywanie kontaktow z instytucjami, placowkami, organizacjami
naukowymi, kulturalnymi i artystycznymi.

Wspoidziatanie z instytucjami majacymi wptyw na rozwoj naukowy 1 materialny Szkoty,
Prowadzenie dziatan popularyzujacych osiagnigcia Szkoty i jej zastuzonych
wychowankow,

Dokumentowanie przesztos$¢ 1 wspdtczesnos¢ Szkoty,

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

Organizowanie 1 wspotorganizowanie imprez naukowych, kulturalnych i rozrywkowych,
Fundowanie nagrod dla laureatow organizowanych imprez,

Fundowanie stypendiow naukowych 1 artystycznych,

Inicjowanie i realizowanie réznorodnych przedsigwzie¢ na rzecz rozwoju naukowego,
wychowawczego 1 materialnego Szkoty.

III. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI.

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1. Zwyczajnych,
2. Honorowych,
3. Wspierajacych.
§ 10
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bedaca

wychowankiem IV Liceum Ogdlnoksztalcacego im. hetmana Stanistawa Zétkiewskiego
w Siedlcach, wyrazajaca wolg wspotudziatu w realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia, ktorej pisemna deklaracja zostata zatwierdzona przez Zarzad
Stowarzyszenia.



2. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ rowniez osoba fizyczna
zainteresowana dziatalnoscia 1 wyrazajaca gotowos$¢ udzielania mu pomocy
merytorycznej i materialnej.

3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, zastuzona dla rozwoju Szkotly lub
Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra wniosta wktad w
dzialalno$¢ Stowarzyszenia, ktorej pisemna deklaracja czlonkowska zostata zatwierdzona
przez Zarzad Stowarzyszenia.

5. Nabycie statusu czlonka zwyczajnego i wspierajacego nastgpuje na podstawie zlozonej
pisemnej deklaracji czlonkowskiej, ktora wymaga podjecia przez Zarzad Stowarzyszenia
stosownej uchwaty.

§11
Czlonek zwyczajny ma prawo:

1. Brac¢ udziat w zebraniach Stowarzyszenia, wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wladz
Stowarzyszenia,

2. Bra¢ udzial we wszelkich przejawach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

3. Zglasza¢ wnioski dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia,

Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat we wszelkich przejawach dziatalnosci
Stowarzyszenia.

§12

1. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad za zgoda osoby uhonorowanej,
2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego
3. Czlonek honorowy nie ma obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich

§13
Kazdy czlonek Stowarzyszenia ma obowiazek:

Przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

Realizowa¢ cele Stowarzyszenia,

Bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia,

Regularnie ptaci¢ sktadki czlonkowskie,

Przyczynia¢ si¢ do powigkszania duchowego i materialnego dorobku Stowarzyszenia.
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§ 14
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje:

1. Na skutek wystapienia ze Stowarzyszenia w drodze pisemnej rezygnacji zlozone;j
Zarzadowi Stowarzyszenia,

2. Na skutek skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia z listy cztonkow
wskutek zalegania w optacaniu sktadki czlonkowskiej przez okres 1 /jednego/ roku,

3. Z dniem $mierci osoby fizycznej lub wykreslenia osoby prawnej z wlasciwego rejestru,

4. Na skutek wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym orzeczeniem Sadu
Kolezenskiego.



N

§15

Pozbawienie czlonkostwa poprzez wykluczenie ze sktadu cztonkdéw na skutek orzeczenia
Sadu Kolezenskiego, o ktorym mowa § 35 niniejszego Statutu, jezeli cztonek:

Uporczywie narusza obowiazki czlonka Stowarzyszenia,
Prowadzi dziatalno$¢ sprzeczna ze Statutem lub uchwatami Stowarzyszenia,
Utraci prawa publiczne w wyniku prawomocnego orzeczenia Sadu.

IV. WLADZE STOWARZESZENIA.

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna,
4. Sad Kolezenski.
§ 17
1. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

3.

Wiladze Stowarzyszenia wymienione w § 16 pkt 2 — 4 niniejszego Statutu wybierane
sa przez Walne Zebranie w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia glosow. W
glosowaniu tajnym nastg¢puje rowniez odwolanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia. Walne
Zebranie moze podja¢ uchwale o przeprowadzeniu wyborow w glosowaniu jawnym.
Czlonkowie wiadz Stowarzyszenia petnia swoje funkcje spotecznie.

WALNE ZEBRANIE

1.
2.

§ 18
Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia,

O zwotaniu Walnego Zebrania decyduje Zarzad Stowarzyszenia po zweryfikowaniu
kazdorazowo ilo$ci cztonkéw zwyczajnych 1 honorowych Stowarzyszenia.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

=
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Uchwalenie programu dzialalnosci Stowarzyszenia,

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu Stowarzyszenia,
Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego.

Udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi
Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej,

Wybor i odwolywanie Prezesa Stowarzyszenia,

Wybor i odwolywanie Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego,

Podejmowanie uchwal w sprawach przedstawianych przez Zarzad Stowarzyszenia,



7. Podejmowanie uchwat o zmianie statutu oraz w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i
przeznaczeniu jego majatku,

8. Podejmowanie decyzji o przystapieniu Stowarzyszenia do zwiazkdéw stowarzyszen
krajowych i migdzynarodowych,

9. Podejmowanie innych uchwat wynikajacych z niniejszego statutu lub wymagajacych — z
uwagi na szczeg6lna wazno$¢ — przejawu woli calego Stowarzyszenia.

§ 20

=

W Walnym Zebraniu udzial biora czlonkowie zwyczajni oraz cztonkowie honorowi.

2. W Walnym Zebraniu czlonkowie Stowarzyszenia uczestnicza osobiscie lub przez swoich
nalezycie umocowanych przedstawicieli.

3. Kazdy cztonek Stowarzyszenia dysponuje na Walnym Zebraniu jednym glosem.

§ 21

1. Uchwaly Walnego zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw oddanych z wyjatkiem
uchwat o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia, dla ktérych niniejszy Statut
przewiduje surowsze warunki.

2. Walne Zebranie jest wazne, jesli bierze w nim udziat co najmniej potowa czlonkow
Stowarzyszenia. W razie braku tej liczby w wyznaczonym terminie, Walne Zebranie
bedzie wazne w drugim terminie ustalonym przez organ zwolujacy Walne Zebranie w
ogloszeniu o jego zwolaniu, bez wzgledu na liczbg cztonkow.

§22

1. Walne Zebranie sprawozdawczo — wyborcze odbywa si¢ raz na 5 lat po uptywie kadencji
wladz Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Sprawozdawcze /Zwyczajne/ odbywa si¢ co roku, po zamknigciu bilansu
dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia. Walne Zebranie
Sprawozdawcze przyjmuje sprawozdanie Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Zarzadu.

3. Zarzad Stowarzyszenia zwoluje Walne Zebranie co najmniej na 2 tygodnie przed
oznaczonym terminem jego odbycia, wysylajac do cztonkow pisemne zawiadomienia
zawierajace dane dotyczace: miejsca ,terminu oraz porzadku obrad Zebrania oraz
wywieszajac ogloszenie w siedzibie Stowarzyszenia.

§23
Walne Zebranie moze by¢ zwolywane w trybie Zwyczajnym i Nadzwyczajnym.
§ 24
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zostaje zwolane:
z inicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia,
na wniosek Komisji Rewizyjnej,
na zgloszone na pi$mie zadanie, przez co najmniej 1/3 /jedna trzecia/ cztonkow

Stowarzyszenia, nie pdzniej niz w ciagu miesigca od zgloszenia zadania.

2.Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania musi okresla¢ porzadek obrad.



ZARZAD STOWARZYSZENIA

§ 25

Zarzad Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia w okresach migdzy
Walnymi Zebraniami i odpowiada za swoja dziatalno$¢ przed Walnym Zebraniem.

1.

N

§ 26

Zarzad sktada si¢ z Prezesa, oraz 6 /szesciu/ do 8 /o$miu/ Czlonkéw wybranych przez
Walne Zebranie Stowarzyszenia. Nastepnie Zarzad wybiera ze swego grona dwoch
Wiceprezesoéw, Sekretarza 1 Skarbnika.

Zarzad ma prawo dokooptowac do swego grona nowych cztonkéw, w miejsce
ustepujacych, nie wigcej jednak niz 2 cztonkow Zarzadu w miejsce wybranych przez
Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§27
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na 2 miesiace.
Uchwaly Zarzadu zadaja zwykla wigkszoscia glosow,

Do waznosci uchwal wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu, w
tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.

§ 28.

Do zakresu dziatalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
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8.
9.
10.
11.

12.
13.

14.

Urzeczywistnianie statutowych celdéw Stowarzyszenia,

Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

Kierowanie dziatalno$cia Stowarzyszenia,

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

W zaleznos$ci od potrzeb tworzenie zespotdw, komisji i sekcji problemowych,
Uchwalanie regulaminéw dotyczacych dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

Przyjmowanie rocznych planéw dziatalno$ci i uchwalanie budzetu Stowarzyszenia oraz
Kierowanie jego realizacja,

Sktadanie sprawozdan z dzialalno§ci Walnemu Zebraniu,

Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych,

Powolywanie , w miar¢ potrzeb, Biura Stowarzyszenia 1 okreslanie jego potrzeb,
Zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia, a takze dysponowanie jego
funduszami w ramach budzetu,

Wybieranie cztonkéw honorowych,

Wystgpowanie do wlasciwych wladz o uhonorowanie wyr6zniajacych si¢ cztonkoéw 1
pracownikOw odznaczeniami panstwowymi lub regionalnymi i nagrodami,
Zwotywanie Walnego Zebrania,



KOMISJA REWIZYJINA
§29

1. Komisja rewizyjna sktada si¢ z minimum 3 /trzech/ czlonkéw wybranych przez Walne
Zebranie Stowarzyszenia. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ Czlonkowie
Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo dokooptowaé¢ do swego grona 1/jednego/ nowego czlonka,
W miejsce ustgpujacego, w trakcie trwania jej kadencji.

3. Komisja Rewizyjna wybiera swego Przewodniczacego i Zastgpcg Przewodniczacego.

§ 30

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztalt prac Stowarzyszenia. Do jej
kompetencji nalezy:

1. Przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatania Stowarzyszenia
ze szczegoInym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod wzgledem rzetelnosci,
celowosci 1 gospodarnosci.

2. Skladanie Zarzadowi Stowarzyszenia corocznych uwag o wykonaniu budzetu i wynikach

przeprowadzonych kontroli,

Sktadanie sprawozdania z catoksztattu swej dziatalnosci,

4. Wystepowanie z wnioskiem o udzielenie lub nieudzielenie, absolutorium ustgpujacemu
Zarzadowi Stowarzyszenia,

5. Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie zebrania Zarzadu wzglednie Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
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§ 31.

Komisja Rewizyjna w wyniku stwierdzonych uchybien pracy Zarzadu lub Biura Stowarzyszenia,
a w szczegb6lnosci w przypadku stwierdzenia naruszenia obowiazujacych przepisoOw statutu
Stowarzyszenia, uchwat wtadz Stowarzyszenia lub zasad prawidlowej gospodarki, ma
obowiazek zawiadomié o nich Zarzad. W innych przypadkach Komisja Rewizyjna moze
wystepowac z zaleceniami pokontrolnymi, przy czym moze wyznaczy¢ termin, w ktérym wtadze
Stowarzyszenia sa zobowiazane udzieli¢ wyjasnien.

§ 32

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

SAD KOLEZENSKI
§33
1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 /trzech/ czlonkoéw wybieranych przez Walne Zebranie.

2. Sad Kolezenski ma prawo dokooptowac do swego grona, w miejsce ustgpujacego, 1
/jednego/ czlonka,

3. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego wybieraja ze swego grona Przewodniczacego i
Zastepce Przewodniczacego,

4. Sad Kolezenski orzeka w pelnym sktadzie.



§ 34.

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

=

Rozstrzyganie sporow i konfliktow pomigdzy cztonkami Stowarzyszenia,

2. Wypowiadanie si¢ co do oceny postepowania cztonkoéw niezgodnego z zasadami
wspotzycia migdzyludzkiego Iub sprzecznego z zalozeniami Statutu oraz nieetycznego
postgpowania w dzialalnosci cztonkowskie;.

§ 35

Sad Kolezenski po rozpatrzeniu sprawy wydaje orzeczenie, w ktorym moze uwolni¢ cztonka od
stawianych mu zarzutow albo orzekajac o jego winie:

1. Udzieli¢ cztonkowi upomnienia lub nagany,
2. Zawiesi¢ w prawach czfonkowskich na okres od 6 miesigcy do 2 lat,
3. Wykluczy¢ ze Stowarzyszenia.
Od postanowien Sadu Kolezenskiego cztonkowie przystuguje prawo odwotania si¢ do
Walnego Zebrania w ciagu 30 dni od daty otrzymania orzeczenia Sadu Kolezenskiego.
V. MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA
§ 36

Na majatek Stowarzyszenia sktadaja si¢ ruchomosci i nieruchomosci, srodki pieni¢zne oraz
wszelkie prawa majatkowe.

§ 37
Majatek Stowarzyszenia powstaje m.in. z:

Skladek cztonkowskich,

Dochodéw i majatku ruchomego 1 nieruchomego,
Dotacji, darowizn, zapisow i spadkow,
Ofiarnos$ci publicznej,

Innych dochodow.
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§ 38

1. Oswiadczenia i akty prawne Stowarzyszenia podpisuja: Prezes samodzielnie lub jeden z
Wiceprezesow 1 Sekretarz tacznie, wzglednie inne osoby do tego upowaznione, w
granicach pelnomocnictwa udzielonego im przez Zarzad.

2. Zobowiazania majatkowe i finansowe W imieniu Stowarzyszenia podejmuje Prezes
samodzielnie lub jeden z Wiceprezesow i skarbnik facznie, wzglednie inne osoby
upowaznione w granicach pelnomocnictwa udzielonego im przez Zarzad.

§ 39



Udzielanie pozyczek lub zabezpieczenie zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
czlonkow Stowarzyszenia lub jego pracownikéw oraz 0sob, z ktorymi pracownicy lub
cztonkowie Stowarzyszenia pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo zwiazani z tytutlu przysposobienia, zwanych dalej ,,bliskimi”, jest
niedozwolone.

§ 40

Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow lub pracownikow
oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich.

§ 41

Wysokos¢ skfadek cztonkowskich ustala Zarzad w drodze uchwaly do konca roku
kalendarzowego. Zarzad w drodze uchwaty okresla rowniez termin platnosci sktadek
cztonkowskich.

Sktadki cztonkowskie po ich zebraniu winny by¢ odprowadzone na konto Stowarzyszenia.
VI. WARUNKI I SPOSOB ROZWIAZANIA ORAZ LIKWIDACJI STOWARZYSZENIA
§ 42

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ jedynie na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania podjetej wickszoscia 2/3 /dwoch, trzecich/ gloséw, przy obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkow,

2. W przypadku podjecia uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powotuje
jednoczesnie Komisje¢ Likwidacyjna, w sktadzie zapewniajacym prawidlowe
przeprowadzenie czynnosci likwidacyjnych, lub powierza te czynno$ci Zarzadowi,

3. Walne Zebranie w uchwale o likwidacji Stowarzyszenia, okresla przeznaczenie majatku
pozostatego po jego likwidacji,

4. Likwidacje Stowarzyszenia przeprowadza si¢ zgodnie z postanowieniem art.37 Ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz.104 z p6zn. zmian.)

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 43

1. Zmiana postanowien niniejszego Statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania i
zarejestrowania jej w Krajowym Rejestrze Sadowym.

2. Uchwatla Walnego Zebrania Stowarzyszenia o zmianach Statutu, wymaga wigkszosci 2/3
/dwoch, trzecich/ gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

§ 44

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z p6zn. zm.)



